Termine di scadenza per la pubblicazione

Laddove il d.Igs. n. 33/2013 non menziona
esplicitamente le tempistiche di
il

e
concetto di tempestivita dovra essere

Monitoraggio - annualita

1l monitoraggio pud essere limitato ad
un campione di obblighi di

Monitoraggio - periodicita

Denominazione sotto- ile della pubblicazione previsti dalla normativa Note
Denominazione sotto-sezione 2 livello Denominazione del singolo N 5 foreh] interpretato secondo principi di
sezione livello 1 Contenuti dell'obbligo pubblicazione dei dati 5 Gl vigente da indicare gia nella fase di
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) obbligo ragionevolezza, responsabilita e H va Inserire la frequenza del
conla di termini monitoraggio nel corso
modificato, anno per anno, in modo N
idonei ad assicurare, nel rispetto dello N dell'anno di riferimento
scopo della normativa sulla trasparenza, la G Gl e
la celerita e J monitoraggio copra tutti gli obblighi
I
nte dei dati previsti dal d.Igs. n. 33/2013 (Cfr. PNA
st 2022, §10.2.1)
. . . Piano integrato di attivitd ¢ Piano integrato di attvith ¢ organizzazione recante la sezione rischi cormutivi e trasparenza con rischi ¢
Piano integrato di attvitd ¢ organizzazione recante la Sezione | i ione recante la sezione rischi | miusre di prevenzione della corruzione individuate ai sensi del d.1. 80/2021 ¢ della legge n. 190 del 2012 Annuale Segretario comunale/RPCT Annuale annuale
ischi cormuttivi ¢ trasparenza . . ¢ : Responsabile Area Affari Generali
comuttivi ¢ trasparenza (link alla sotto-sezione Altri contenuti/Anticorruzione)
Riferimenti nomativi su organizzazione | Riferimenti normativi con i relativi fink alle norme di legge statale pubblicate nella banca dati Tempestivo Tutt i Responsabili con riferimento Tempestivo J——
e ativi “Normattiva” che regolano listituzione, Forganizzazione ¢ lattivi i (exart 8, dlgs. n. 33/2013) agli ati dell‘Area di competenza mpes!
se dicati val "0'ead
Disposiciontgeneral i, il progrann,isuon g ingeere sl e Tt Responsail onirinento ersmnuaia I s e i ot  ome
At amministrativi generali funzioni, sugli obiettivi, sui procedimenti, ow:mpr:l qualisi dclznmn:s ;mmpmmne dinorme (xS, e m 330013) ittt el e Tenpestivo annuale s motere
Atti generali Documenti di Direttive, documento di obiettivi strategici in materia di prevenzione della corruzione ¢ Tutti i Responsabili con riferimento T ’ annusle
gestionale trasparenza (exart. 8, dlgs. n. 33/2013) agli atti dell'Area di empestivo
- Estremi ¢ testi uffciali aggiomati degli Statuti ¢ delle norme di legge regionali, che regolano le funzioni, Tempestivo “Tutti i Responsabili con iferimento
Statuti ¢ leggi regionali 4 di compete (exart. 8, dlgs. n. 332013) agli atti dell'Area di competenza Tempestivo annuale
Codice disciplinare, recante I infrazioni del iplis ive sanzioni
Tempestivo “Tutti i Responsabili con iferimento
c condotta line in altemativa allaffissione in tutti - art 7, 1. n. 300/1970) y Tempestivo annuale
Cadice di condotta ineso quale codios 4 compertarmenty (exart. 8, dlgs. . 33/2013) agli atti dell'Area di competenza
Tenpestivo annuale
Onert informativi per citadin ¢ imprese Seadensario obblight amminisratyi | Se24en4r0 con indicazione delle datedi effcacia de muovi 0bbligh amministratii  carco i itadini Tempestivo “Tutti § Responsabili
P e - & imprese introdoti secondo i DPCM 8 novembre 2013 (exart. 8, dlgs. n. 33/2013) agli atti dell'Area di competenza
Tempestivo annuale
Organi di gestione, con I (exant 8, dlgs n. 332013) Responsabile Area Affari Generali Tempestivo annuale
“Titolari di incarichi politici i cui allart. - el Tempestivo
T aats Ao di nomina o di nt durata dellincarico o del Lexar s g 0l Responsabile Area Affari Generali Tempestivo annuale
Tempestivo
Curriculum vitae (ot 8, digy n. 3372013) Responsabile Area Affari Generali Tempestivo annuale




. Tempestivo
Compens di qualsiasi natura connassi allassunzione della carica (o8 dn 33003 Responsabile Ara Affari Generali Tempestivo annuale
i viasat di somisio e misiont . Tempestivo R . -
Importi di viagai i servizio ¢ missioni pagat con fondi pubblici [ i Responsabile Area Affari Generali Tempestivo annuale
Datireativ allassunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, @ elativi compensi a qualsiasi Tempestivo R . -
oy [ i Responsabile Area Affari Generali Tempestivo annuale
Titolaridi incarichi politci, di amministrazione, di direzione o di
stivo
vemo : E ac indica a Affa : v
o Al eventualiincarichi con oneri a carico della finanza pubblica ¢ indicazione dei compensi spettanti (a8 g 332013) Responsabile Ara Affari Generali Tempestivo annuale
C“”::"“““""‘“ Ato di nomina, con lindi della durata dellincarico Nessuno Responsabile Area Affari Generali re anni successivi alla cessazione annuale
Organizzazione cerza anmualits Sevengono idictivalor paria
lustrarele critctariscontrate & come
Currculum vitae Nessuno Responsabile Area Affari Generali peri tre anni successiv ala cessazione annuale S intende risotarle
Compensi di qualsiasi natura connessi allassunzione della carica Responsabile Area Affari Generali peri tre anni successiv ala cessazione annuale
Importi di viagai di servizio ¢ missioni pagati con fondi pubblici Nessuno Responsabile Area Affari Generali re anni successivi alla cessazione annuale
Dt relatvialfassunzione i altr cariche, presso enti pubblic o privat, ¢ elativi compensi a qual Responsabile Area Affari Generali peri tre anni successiv ala cessazione annuale
titolo corrisposti
Al eventualiincarichi con oneri a carico della finanza pubblica ¢ indicazione dei compensi spettanti Nessuno Responsabile Area Affari Generali peri tre anni successivi alla cessazione annuale
Organigramma Hiustrazione in forma semplificata, a fini della i dei dati,
ey el smiszion; possond e e ek )
Articolazione degli uffi (CFrPNA 2018,Parte IV, paragrafo 4 responsabile, I recapit (exan XT ?,"és:wn/,om RE:E::;;::‘ :ign/:‘; Tempestivo annuale
Semplificazioni di specifici obblighi del o el posta cltronica cu gl iteresat ossano slge 0. 332 pers
g5, 3312013 )
Esueml et diincarichi di di consul et esterni @ Tutt § Responsabili con riferimento
° i ester Tempestivo Responsabil o e e dal conferimento delfncaric < er e ani
ualsas Si quell affidari d gl ati delfArca di competenza annuale
(exart. 8, dlgs.n. 33/2013) ccessivialla cessazion dellincarico
indicarione di st perctos,dlrgion dencarico ¢ delfmmontare roto
“Tutt § Responsabili con rifermento
Per ciascun titolare di incarico: gl ati delArca di competenza annuale
! et inconforni - i e et | S350 ol confsimeiodllnasio e v o anude
- N (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) “ mpetenza successivi alla cessazione dell'incarico
Consulenti ¢ collaboratori
2) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o Tempestivo z;";:f::ﬁ?:ib:.‘ ::""‘:'cﬁ":“:“m atro e mesi dal confeimento ellincaric  pr e anni nuale « . . oend
o 110 svolgimento di . . i ati i “ e . vengono indicativalori paria 0" e a
Consulenti ¢ collaboratori Titolaridi incarichi.di collaborazione o consulenza finanziat dalla  professional (exart 8, dlgs.n. 3312013) i alla cessaione dellincarico terza annualita e vens alori p
pelle o medionte link  ilustrare le criticit rscontrate ¢ come
» i i
i intende risolverle
alla BD PerlaPA del DFP) 3) compensi comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, di consulenza o di collaborazione Tutt i Responsabili con riferimento
Tempestivo - entro re mesi dal conferimento delfincarico e per re anni
(compresi quelli affdati . con c agliati el Area di competenza annuale
! (exart. 8, dlgs.n. 33/2013) successiv ala cessazione delincarico
delle eventuali componenti variabili o lgate ala valutazione del risultato
Tabelle relative agli clenchi dei consulenti con indi di oggetto, durata ' Tempestivo z:l?;:l:‘::m;b;‘ o "c'li":"‘:“‘“ entro tre mesi dal conferimento dellincarico e per i tre anni nuale
(comunicate alla Funzione pubblica) (exart. 8, dlgs.n. 33/2013) P successiv ala cessazione delincarico
delt i di situazioni, anche p i, di conflitio di Tuti i Responsabili con riferimento | o i dal conferimento dellincarico e per i tre anni
Tempestivo gl ati el Area di competenza ; annuale
interesse successiv ala cessazione dellincarico
Atto i conferimento, con lindicazione della durata dellncarico fempestivo Responsabile delArca entro 3 mesi dalla nomina annuale
(exart. 8, dlgs.n. 33/2013) finanziaria personale
) . Tempestivo, Responsabile delfArca §
¢ d a (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) finanziaria\personale entro 3 mesi dalla nomina annuale
Compensi di qualsiasi i i Tempestivo Responsabile dell Area
component variabili o legate alla valutazione del risultato) (exant. 8, dlgs. n. 33/2013) finanziariaipersonale entro 3 mesi dalla nomina annuale
v . Responsabile delfArca )
Importi di viag di servizio ¢ missioni pagati con fondi pubblici (a8 g 332015) P ——— entro 3 mesi dalla nomina annuale
— Datireativ allassunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, ¢ elativi compensi a qualsiasi Tempestivo Responsabile dell Area
Dirigenti piolart diincaichi i levata lo corrisposti (exart. 8, dlgs. n. 3312013) finanziarialpersonale entro. 3 mesi dalla nomina annuale

onguizzative

o covmn alfilate fumrinni diviomnril




Personale

(TUEL, art. 109, co. 2)

Altri eventuali incarichi con oner a carico della finanza pubblica ¢ indicazione dei compensi spettanti

Tempestivo

(exart. 8, dgs. n. 332013)

Responsabile dell'Arca
finanziarialpersonale

entro 3 mesi dalla nomina

Responsabile dell’Area

i e el cause di inconfribilth dellincaric Tempestivo .
delltincarico (art. 20, c. 1, dlgs. n. 39/2013) finanziariapersonale entro 3 mesi dalla nomina
— . ibilith al conferimento dell Annuale Responsabile dellArea Temmestivo
(art. 20, .2, dlgs. n. 39/2013) finanziariapersonale mpes
degli emolumenti percepiti a carico della finanza publ uale Responsabile dell'Area Annusle

(non oltre il 30 marzo)

finanziarialpersonale

Responsabile dell’Area

Atto di nomina_con lindicazione della durata dellincarico Nessuno N il dato deve rimanere pubblicato per 3 anni dalla cessazione
finanziarialpersonale dellincarico
. § Responsabile dellArea il dato deve rimanere pubblicato per 3 anni dalla cessazione
Curriculum vitae Nessuno : "
finanziaria personale dellincarico
Segretari comunali cessati Compensi di qualsiasi del specifica evid Nessuno Responsabile dell'Arca i1 dato deve rimanere pubblicato per 3 anni dalla cessazione
it i ks componenti ariabili o legate alla valutazione el risultato) finanziariapersonale dellincarico
Dirigenti cessati qualificazio i organizzative
ot some st o dirigenciali :
A — . Responsabile dellArea il dato deve rimanere pubblicato per 3 anni dalla cessazione
(TUEL, art. 109, co. 2 cant. 14, co. 1 | Import di viaggi di sex i pagati con fondi pubblici Nessuno e merole o ber
quinquies, d.lgs 33/2013)
Dati elatii allassunzione di alre cariche, presso enti pubblici o privati, ¢ relativi compensi a qual Nessuno Responsabile dellArca il dato deve rimancre pubblicato per 3 anni dalla cessazione
titolo corrisposti finanziariapersonale dellincarico
Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica ¢ indicazione dei compensi spettanti Nessuno Responsabile dell‘Area il dato deve rimanere pubblicato per 3 anni dalla cessazione
finanziariapersonale dellincarico
Posizioni organizzative/incarichi EIVata | .\ i1 dei itolari di posizioni organizzative o Titolari di incarichi di Elevata Qualificazione redatti in Tempestivo Responsabile dell'Arca

Incarichi Elevata Qualificazione/Posizioni organizzative

Qualificazione cui non sono affidate
funzioni dirigenzi

conformita al vigente modello europeo

(exart. 8, dgs. n. 332013)

finanziarialpersonale

entro 3 mesi dal conferimento dell‘incarico

e del " enute, nellambito del quale s i dati
Conto anmuale del personale el all doaione oranca . pesonle e"eu amente i seniio el lativo costo, con Annuale Responsabile dellArea J—
pers distribuzione tra . con 1 (art. 16, c. 1, dlgs. n. 33/2013) finanziariapersonale
1 to agl uffici i ol organi di P
Dotazione organica
lessivo del personle a inato in servizio, articolato per aree professionali, con .
Annuale Responsabile dellArea
1 o0 agl
Costo personale tempo indeterminato :::Emm Tiguardo al uffici i i organi di indirizzo 16,02, donn 332013 i pesonale Annuale
Personale non a tempo indeteminalo | i con rapporto di lavoro non a tempo i ivi compreso il i uffici Annuale Responsabile dell/Arca JO—
(e pubblicare n abele) a@i ol organi di P (art 17,¢. 1, dJgs. n. 33/2013) finanziariapersonale
Personale non a
Costo del personale non a tempo
indeterminato c lessivo del rapporto di lavoro non a con particol cstrale Responsabile dellArca JO—
iguardo al pe uffici di dirett gl organi di indirizzo politico (art 17, .2, dJgs. n. 33/2013) finanziarialpersonale
(da pubblicare in tabelle)
Tassi di assenza timestrali §
Tassi di assenza Tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello dirigenziale - '{':‘I"’“' . "r“’“’“““ ile d“‘“"l“ Annuale
(da pubblicare in tabelle) (art. 16,c. 3, dlgs. n nanziariaipersonale
Incarichi conferii ¢ autorizzat ai
dipendenti (dirigenti ¢ non dirigenti) | Elenco degli incarichi conferit o autorizzati a ciascun dipendente (dirigente ¢ non dirigente), con Tempestivo Responsabile dellArca
Dirigenti cessati Ti I , della durata ¢ del compenso spy P incarico (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) finanziaria\personale Annuale
(da pubblicare in tabelle)
Contatasions collttiva Conatasione collttiva ccessari per Ia consultazione dei contratt ¢ accordi collttivi nazionali cd eventuali Tempestivo Responsabile dellArca e
autentiche (exart. 8, dlgs. . 33/2013) finanziariapersonale
Contrat integr con la elazione i Hlaillusrativa, Tempestivo Responsabile dellArea
Contratti integrativi organi di controllo \oouegm dei revisori dei conti, collegio sindacale, uffici centrali di bilancio o analoghi mpe: pons Annuale
(exart. 8, dlgs. n. 33/2013) finanziarialpersonale
organi previsti dai rispettvi ordinamenti)
Contrattazione integrativa
cost dell integrativa, organi di controllo
Costi contatt inteants intemo, trasmesse al o e delle finanze, 1o scopo, uno speufeo uale Responsabile dellArea o
‘osti contratth integrativi mnodello di rilevazione, dintesa con la Corte dei cont ¢ con Ia Presidenza del Consiglio dei M (art. 55,¢. 4, dlgs . 150/2009) finanziariapersonale nuale
Dipartimento della funzione pubblica
Tempestivo Responsabile dellArca .
Nominathvi (exart 8, dlgs.n. 33/2013) Tempestivo
Tempestivo Responsabile dellArca
o
Curicula (exart. 8, d.Jgs. n. 33/2013) finanziaria\personale Tempestivo
IV O NUCLEO DI VALUTAZIONE
(da pubblicare in tabelle)
Compensi Tempestivo Responsabile dellArca Teapestivo

(exart. 8, dlgs. n. 332013)

finanziaria\personale

terza annualita

annuale

annuale

annuale

annuale

annuale

annuale

annuale

annuale

annuale

annuale

Se vengono indicati valori paria

annuale

annuale

annuale

annuale

annuale

annuale

annuale

annuale

annuale

annuale

annuale

annuale

annuale

siintende risolverle




Bandi di concorso

Bandi di concorso per il reclutamento, a qualsiasi titolo, di personale presso lamministrazione nonche'

Responsabile dell’Arca

i di iteri i ella C N e finali, 8 Tempestivo esp e
Bandi di concorso eritei di alutaione della Commissione e tracee dell prove. e graduatore final, aggornate con (et 8, digy n. 3372013) P Tempestivo annuale e vengono ndicativalori paria 0" e ad
(da pubblicare in tabelle) Teventuale scorrimento degli idonei non vincitori "1, lustrare e critcta riscontrate e come
siintende risolverle
Sistena di misurazione ¢ valutazione della Performance istema di misurazione ¢ lWaONS | iy g misurazione e valutazione della Performance Tempestivo Responsabile delArca Tempestivo annuale Se vengono indicati valori paria 0" e ad
della Performance finanziaria\personale e X
17, illustrare le criticita riscontrate e come
siintende risolverle
piano della Performance. iano della Performance/Piano esceutivo | Piano della Performance Tempestivo Responsabile dell'Area Temestive JR—
@ di gestione (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) finanziaria\personale e
. . Responsabile dell'Area _
Relazione sulla Performance Relazione sulla Performance Relazione sulla Performance (et 8, digy n. 3372013) P Tempestivo annuale
remi collegat all Responsabile dell Arca Tempestivo 5 annuale
L B (exart. 8, d.Jgs. n. 33/2013) finanziaria\personale e terza annualith
Ammontare complessivo dei premi
Performance Ammontare complessivo dei premi
(da pubblicare in tabelle) e del Se vengono indicati valori paria 0" e ad
Ammontare dei premi effettivamente distribuiti fempestivo Responsabile dellArea Tempestivo annuale "1, illustrare le criticita iscontrate e come
(exart. 8, dlgs. . 33/2013) finanziaria\personale <iintende risolverle
Criter definti nei sistemi di P per lass el Responsabile dell'Area Temmestivo JR—
trattamento accessorio (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) finanziaria\personale empestiv
elativiai premi
Dati relativi ai premi ita, al fine di Tivello di selettivita Tempestivo Responsabile dell'Area _— "
utilizzato nella distribuzione dei premi ¢ degli incentivi (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) finanziariapersonale Tempestivo annuale
(da pubblicare in tabelle) & s P les. 2 pers
. . Tempestivo Responsabile dell'Area
Grado i differenziazione dell'utilizzo della premali sia per i irigenti sia per i dipendenti (exant 8, dlgs n. 332013) St personale Tempestivo annuale
Elenco degli enti pubblici, comunque denominati istituii, vigilat ¢ finanziati dallamministrazione ovvero
per i quali Tamministrazione abbia il potere di nomina degli amministratori dell'ente, con lindicazione Annuale Responsabile dell'Area - J——
delle funzion attriby delle attivita svolte in delle attiviti di servi (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013) finanziariapersonale nnuale
pubblico affidate
Per ciaseuno degli enti: Responsabile dell‘Area Annuale annuale
nanziaria personale
1) ragione socale Annuale Responsabile dell'Area J— J——
giones (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013) fi sonale
. Annuale Responsabile dell‘Area J— J——
(art. 22, c. 1. dlgs. . 33/2013) finanziaria personale
. Annuale Responsabile dell'Area .
3) dusata deltimpegno (art. 22, . 1, d.lgs. n. 33/2013) finanziariaipersonale Anauale annuale
R ol lancio dellamministrazc Annuale Responsabile dell'Area .
) 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per anno sul bilancio dellamministrazione e b dlen 332013 oot personile Annual annuale
Ent pubblici vigilati Se vengono indicati valori paria "
Enti pubblici vigilati terza annualita "1, lustrare le critcta riscontrate e come
siintende risolverle
(da pubblicare in tabelle) 5) numero dei organi di governo ¢ Annuale Responsabile dell'Area Annusle annusle
lessivo a ciascuno di ess Tesclusione dei rimborsi per I (art. 22, . 1. dlgs. . 33/2013) fi sonale
i . e Annuale Responsabile dell‘Area .
6) risultati di bilancio degli ulimi tre esercizi finanziari e b dlen 332013 o personale Annuale annuale
7) incarichi di delltnte e relativo pl I Annuale Responsabile dell'Area J— J——
simborsi per vitto ¢ alloggio) (art. 22, c. 1. dlgs. . 33/2013) finanziaria personale
i s dele catse di inconferibilith delincarico (fink Tempestivo Responsabile dell'Area .
(ink. (art. 20, . 1, d.lgs. n. 39/2013) nanziarialpersonale Annual annuale
una delle cause di aal fincarico (1 ink. Annuale Responsabile dell‘Area J— J——
alsito delliente) (art. 20, ¢. 2, dlgs. . 39/2013) fi sonale
Annuale Responsabile dell'Area
Collegamento con i sit itituzionali degli enti pubblici vigilati @t 22,01, g n. 332013) Annuale annuale

esp
finanziarialpersonale




Enti controllat

Elenco delle societa di cui Famministrazi di d he
minoritaria, con delle funzioni itivita svolte in favore
delle ativith di sevizio pubblico affidate, ad esclusione delle societi, partecipate

Annuale

Responsabile dell'Arca

a amministrazioni pubbliche, con azioni quotate in mercat regolamentati italiani o di aliri e dlen . 332013) . ; Annuale
dell'Unione europea, ¢ loro controllate (art. 22, c. 6, d.lgs. n. 33/2013) ¢ quelle che hanno emesso, alla (art.22,c. 1, dlgs.n. nanziariaipersonale
data del 31 dicembre 2015, strumenti finaniari diversi dalle azioni, quotati in mercati regolamentati (ari.
2, co. 1, lett. ), dlgs. 175/2016 ¢ art. 2-bis, co. 1, lett, b), d.lgs. 33/2013),
. Annuale Responsabile dellArca
Per ciascuna delle societd (art. 22,c. 1, dlgs. n. 33/2013) finanziaria\personale Annuale
1) ragione sociale Annuale Responsabile dellArca JO—
e (art. 22,¢. 1, dJgs. n. 33/2013) finanziariapersonale
Annuale Responsabile dellArca JO—
(art. 22,¢. 1, dJgs. n. 33/2013) finanziariapersonale
Annuale Responsabile dellArca
B "
) durata dellimpegno (art. 22,c. 1, dlgs. n. 33/2013) finanziaria\personale Annuale
Dati societa partecipate
§ y Annule Responsabile dellArca
(da pubblicare in tabelle) 4) onere complessivo a qualsiasi ttolo gravante per Ianno sul bilancio del amministrazione .22, 1. digp . 352013) Sendisponls Annuale
5) numero dei inistrazi i organi di Annuale Responsabile dellArca JO—
complessivo a ciascuno di essi spettante (art. 22,¢. 1, dJgs. n. 33/2013) finanziariapersonale
Socicts pariecipate
Annuale Responsabile dellArca
6)risultat di bilancio degli ultimi tre esercizi financiari .22, 1. digp . 352013) Sendisponls Annuale
- Annuale Responsabile dellArca
7) incarichi di relativo (art. 22,c. 1, dlgs. n. 33/2013) finanziaria\personale Annuale
R Tempestivo Responsabile dellArca
a delle ca dellina g
una delle cause di ‘ncarico (link al sito delllente) 20,01, Dl n. 392013) PR——— Annuale
di una del dii ibilita al conferimento dell ink. Annuale Responsabile dellArca
Annuale
al sito dellente) (art. 20, ¢. 2, dlgs.n. 39/2013) finanziariapersonale
i et Annuale Responsabile dellArca
c i it tituzionali delle .22, 1. digp . 352013) Sendisponls Annuale
i in materia di costituzione di socicti ipazi . acquisto di in
eth g costituit iblich sociali, Tempestivo Responsabile dell'Area -
quotazione di societa a controllo pubblico in mercati regolamentati ¢ razionalizzazione periodica delle (exart. 8, dlgs. n. 33/2013) finanziariapersonale muale
partecipazioni pubbliche (art. 7, co. 4, d.Igs 175/2016)
Provwedimenti con i | ubbliche socic specifici, annuali ¢ pluriennali
! minist pubb: ' specificl, annuali ¢ p! - Tempestivo Responsabile dellArea
sul complesso delle spese d i Ml per il personale, dele societi controllate xS e S2013) eopoTsl e Annule
(art. 19, 0. 5 ¢ 7, dlgs. 1752016) (exart 8, dlgs. inanziariaipersonale
i P garantiscono il i N e el
obiettivi specifici, annushi ¢ pluriennali, sul complesso delle spese di funzionamento (art. 19, co. 6 ¢ 7, Tempestivo Responsabile dell‘Area Annusle
(exart 8, dgs.n. 33/2013) finanziariapersonale
dlgs. 17512016
Elenco degli end di d pinati, con Annuale Responsabile dell'Area
' fanzioni swliein (. 22.c. 1, dIgs. . 332013) finanziarialpersonale Annuale
servizio pubblico affidate 2o Ldles pers
Per ciascuno degli enti Responsabile dellArea Annuale
finanziarialpersonale
1) ragionesocile Annuale Responsabile dellArea J—
ione s (art. 22, . 1, ddgs. n. 33/2013) finanziarialpersonale
Annuale Responsabile dellArea J—
(art. 22, . 1, ddgs. n. 33/2013) finanziarialpersonale
. Annuale Responsabile dellArea .
3) durata deltimpegno (art. 22, . 1, d.lgs. n. 33/2013) Sinanziariapersonsle Annuale
— « per Fanmo sul bilancio deFamminis Annuale Responsabile dellArea .
4) onere complessivo a qualsiasi ttolo gravante per anno sul bilancio delFamministrazione e 332013 ol Annual
Enti di diritto privato control
Enti di diritto privato controllati
(da pubblicare in tabelle) 5) numero dei organi di Annuale Responsabile dellArea J—
(art. 22, . 1, ddgs. n. 33/2013)

complessivo a ciaseuno di essi spettante

finanziarialpersonale

terza annualita

annuale

annuale

annuale

annuale

annuale

annuale

annuale

annuale

annuale

annuale

annuale

annuale

annuale

annuale

annuale

annuale

annuale

annuale

annuale

annuale

annuale

annuale

Se vengono indicati valori paria"0" e ad
1% llustrare le critcita riscontrate e come
siintende risolverle




Annuale Responsabile dell'Area
6) risultati i bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari o 1. g n.3372013) P Annuale annuale
i . Annuale Responsabile dell'Area
7) incarichi di erelativo pl @t 22,01, g n. 332013) P Annuale annuale
. Tempestivo Responsabile dell'Area
a delle ca dellina 7
una delle cause di ‘ncarico (link al sito delllente) 20,01, Dl n. 392013) P Annuale annuale
di una delle cause di i ibilith al conferimento del ink. Annuale Responsabile dell'Area — JR—
al sito dellente) (art. 20, ¢. 2, dlgs.n. 39/2013) finanziaria\personale
. . Annuale Responsabile dell'Area
Collegamento con i sit istituzionali degli ent di dirito privato controllati @t 22,01, g n. 332013) P Annuale annuale
ntasione smfic N Una o pit ioni grafiche che evidenziano i rapporti Annuale Responsabile dell'Area .
Rappresentazione grafica Rappresentazione grafica vigilai,le societd partecipate, li ent di dirito p (art. 22,c. 1, dlgs. n. 33/2013) finanziaria\personale Amnule annuale
Se vengono indicati valori paria 0" e ad
Per ciascuna tipologia di procedimento (da pubblicare in tabelle) Annuale annuale "1, ilustrare le crticta riscontrate e come
siintende risolverle
Tapeativo Tutt i Responsabil con riferimento
1 tutti § riferimenti normativi ut (x5, o m 330013) agli att dell‘Area di competenza Annuale annuale
Tapeativo Tutt i Responsabil con riferimento
2) unit organizzative responsabili dellistruttoria s i) aglatt dellArea di competenza Annuale annuale
. Tutt i Responsabil con riferimento
3) luficio del procedimento, unitamente ai recapiti telefonic istituzionali ¢ alla casella di peo e/o pec Tempestivo agiath dellivea dl competenza J— ‘ o
(exart 8, dlgs. n. 33/2013) terza annualita
4 lui P finale, ove di ! P . Tutt i Responsabil con riferimento
i con lindi n bile delluffici ispettivi recapiti cmpestive agli att dell Area di competenza Annuale annuale
(exart 8, dlgs. n. 33/2013)
telefonici istituzionali ¢ alla casella peo ¢/0 pec istituzionale
Tutt i Responsabil con riferimento
e quali gl interessati p Te informazioni relative ai procedimenti in corso Tempestivo it el e di competones J— J——
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) & P
. Tutt i Responsabil con riferimento
6) termine di concl del proced altro termini et agli ati dell'Area di competenza Annuale annuale
Nell'Aggiornamento 2018 al PNA per i comuni con popolazone (exart. 8, dlgs. n. 33/2013)
inferiore 15.000 & stato previsto che Ia sottosezione relativa agli
¢ o " ; Tipologe di proced
obblighi di pubblicazione dei procedimenti amministrativ ¢ dei
controll sulle dichiarazioni sostitutive ¢ I'acquisizione d'ufficio peri quali il pub essere sostituito da una Tempestivo Tutt i Responsabil con riferimento
dei dat prevista dal"art. 35 del d.lgs. n. 33/2013 pud contemerel | oy e in abelle) I procedimento pud concludersi con il il s (xS e 332013 agli att dell‘Area di competenza Annuale annuale
link alle piattaforme sovracomunali limitatamente ai casi in cui le dellamministrazione lgs. 0. 3312
Attivith ¢ procedimenti stesse gestiscano gid tali dat.
8) strumenti di tutela amministrativa ¢ giurisdizionale, riconosciut dalla legge in favore dellinteressato, Tempestivo Tutti i Responsabil con riferimento
nel corso del procedimento nei confronti del provvedimento finale ovvero nei casi di adozione del opestiv agliatti del'Area di competenza Annuale annuale Se vengono indicati valori paria"0" e ad
. : (exart. 8, dlgs. . 33/2013) . e
Mt il termi la it i modi per attvarli 17, llutrare le critcita riscontrate e come
siintende risolverle
Tapeativo Tutt i Responsabil con riferimento
9) link di accesso al servizio on line, o in assenza, tempi previsti per la sua attivazione (x5, e m 330013) agli att dell Area di competenza Annuale annuale
Tutt i Responsabil con riferimento
10) modalita p pagamenti (art. 36, d.lgs. 33/2013) Tempestivo agli atti dell'Area di competenza Annuale annuale
. (exart 8, dlgs. n. 33/2013)
. Tutt i Responsabil con riferimento
1) Titolare, in caso di inerzia, del potere sosttutivo, nonché modalita per attivare tale potere, con Tempestivo it el e di competones J— J——
indicazione dei recapiti telcfonici istituzionali ¢ delle caselle di peo ¢/o pec istituzionali (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) & P
Per i procedimenti ad istanza di parte: Annuale annuale
1) ati ¢ documenti da allegare allstanza ¢ modulistica necessaria, compresi i fac-simile per le Tempestivo z:l?;:l:‘::m;bgl‘ o "c'li":"‘:“‘“ J— nuale
autocertificazioni (anche mediante link) (exart 8, dlgs. n. 33/2013) e
2) uffci ai quali rivolgersi per informazioni, orari ¢ modalita di accesso con indicazione degli indirizzi, Tempestivo - J——
recapiti telefonici istituzionali a cui presentare le istanze (exart. 8, dlgs. n. 33/2013) nnuale
Recapit telefonici ¢ casella di posta elettronica istituzionale delluffiio responsabile per le ativita volte a
. . . gestire, garantire e verificare la trasmissione dei dati o I'ccesso diretto degli stessi da parte delle Tempestivo )
Dichiarazioni sostitutive ¢ acquisizione dufficio dei dati  |Recapiti dellufficio responsabile et et et ot e el ol aulle (exant 8, dlgs n. 332013) agli ati dell'Area di competenza Annuale annvale

proc
dichiarazioni sostitutive




Provwedimenti organi indirizzo politico [

di stipulati soggetti privati o con

I Semestrale
Prowedimenti organi indirizzo politico pubblicher s sens deglh articli 11 ¢ 15 dell egge 7 sgon, 1990, m. 241 (23,1, s, 33/2013) Responsabile Area Affari Generali Annuale annuale

Provvedimenti
Nellaggiomamento 2018 al PNA &
it o per Se vengono indicati valori paria"0" e ad

i terza annualita "1, illustrare le critcita riscontrate e come

assolvere allobbligo di cui all'ar. 23

lgs. . 3372013 mediante siintende risolverle
pubblicazione integrale dei Elenco degli accordi stipulati Soggett privati 0 con Semestrle T Responsbil con o . ‘

corrispondenti atti pubbliche, ai sensi degli articoli 11 ¢ 15 della legge 7 agosto 1990, n. 241 (art. 23, . 1, dlgs. n. 33/2013) agli aud dellArea di competenza Annuale annuale

Provvedimenti dirigenti amministrativi

Provvedimenti dirigenti amministrativi

ATTI E DOCUMENTI DI CARATTERE GENERALE RIFERITI A TUTTE LE PROCEDURE
i dal d,

pprovvigi ., ai sensi ¢ nel rispetto d dei criteri di qualita delle informazioni stabiliti dal d.igs. 33/2013 (artt. 6 ¢ 8, co. 3), & sufficiente che in AT venga ink alla piattaforma in modo da consentire a chiunque la visione dei suddetti atti ¢ annuale
documenti
Elenco delle soluzioni tecnologiche enti r: Una tantum con aggiornamento tempestivo
Automatizzazione delle procedure : Tempestivo annuale
proprie attivita, in caso di modifiche
Awiso finalizzato ad acquisi ic i lavori
dipossibi i opere incompiute nonché alla gesti stesse
Acqusizione interesse realizzazione Tempesti
one nieresse pealraions " y . empestve Responsabile dellArea Tecnica Tempestivo annuale
opere incompiute ve I nella portale web del
dei trasporti, la pubblicazione in AT & assicurata mediante link al portale MIT
< Ia mancata prog dei per assenza di
lavori
Mancata redazione programmazione | Jamancats oros diforniture e servi, | TEMPESEYO Responsablle dellArea Tecnica Tempestivo annuale
per assenza di acquistidi forniture e servizi
Att recanti norme, eventuale
y Tutt i Responsabil con riferimento
Documenti sul sisterna di periodico dello Tempestivo ¢ Tempestivo annuale
" agliatt dellArea di competenza
economiche, finaniarie, tecniche e professionali per Fiscrizione al sistema.
Obbiigo imprese Soggett ttolari di it
Graviileciti profess: 2 ilecit Tempestivo Tempestivo annuale
professionali agl efett degli artt, 95, co. 1, lettera e) e 98 (cause di esclusione dalla gara per gravi lleciti
Obbiigo previsto per  soggett g pubbiico
Progett di investimento pubblico Annuale Tutt 1 Respansabl con diferimento Tempestivo annuale
& P Elenco annuale dei progett finanziati, con indicazione del CUP, importo totale del finanziamento, le fonti agli atti dell'Area di competenza mpes
finasiarie. | data i ctato di atumvione
PER OGNI SINGOLA PROCEDURA DI AFFIDAMENTO INSERIRE IL LINK ALLA BDNCP CONTI E 1 DATI E LE INFORMAZIONI COMUNICATI DALLA §.A. E PUBBLICATI DA ANAC Al SENSI DELLA DELIBERA N. 26112023
PER CIASCUNA PROCEDURA SONO PUBBLICATI INOLTRE I SEGUENTI ATTI E DOCUMENTI ’
Ove gli ati ¢ i document pprovvigic . ai sensi e nel rispetto d ini e dei criteri di qualita delle informazioni stabiliti dal d.Igs. 33/2013 (artt. 6 ¢ 8, co. 3), & sufficiente che in AT venga ink alla piattaforma in modo da consentire a chiunque la visione dei suddetti atti ¢ annuale
documenti
Fase o procedura Denominazione singolo obbligo Contenuto dell'obbligo Aggiornamento Dirigente uffcio responsabile seadenza per la pubblicazione annuale
della pubblicazione dei dati
1) Relazione sul progetto delfopera (art. 40, co. 3 codice e art. 5, co. 1, lett. a) e b allegato)
2) Relazione conclusiva redatta dal responsabile del dibattito (con i contenuti specificat dalfart. 40, co. 5
codice e art. 7, co. 1 delfallegato)
3 dalla SA sulla base dela rel I (solo | Tempestivo Responsabile dellArea Tecnica Tempestivo annuale
per il dibattito pubblico obbiigatorio) a sensi dellart. 7, o. 2 del'allegato
Per il dibattito 3 icazi i dicuiainn. 23, & prevista sia
per le SA sia per le amministrazioni localiinteressate dalfintervento
Pubblicazione
Bandi di gara e contratti
Documentidi gara. Che comprendono, almeno: Se vengono indicativalori paria 0" e ad
Delibera a contrarre s p :
terza annualita 17, llutrare le critcita riscontrate e come
Bando/awwiso di gara/lettera di invito
Tutt i Responsabil con riferimento siintende risolverle
Documentidi gara Disciplinare di gara Tempestivo ¢ Tempestivo annuale
agliatt dellArea di competenza
Capitolato speciale
Condizioni contrattuali proposte
Tutt i Responsabil con riferimento
Commissioni giudicatrici i issi i
g Composizione delle commissioni giudicatrici e CV dei componentl Tempestivo oot el e comperenms Tenpestivo annuale




I pubblici PNRR e PNC e nei contratti riservati:

Pari opportunita Copla delfultimo rapporto maschile dalfoperatore 2| Tutti Responsabil con riferimento
PR economico, tenuto alla sua redazione ai sensi dellart. 46, decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198 pubblicazione degli avvisi relativi agli esiti po Tempestivo annuale
einclusione lavorativa agl attidellArea di competenza
oltre . 1ld rodotto, 2 pena di esclusione, elle procedure
Affidamento al d delladomanda delfoffert
Procedure a1 afidamento del serviz publ
servizio . 10,co. 5);
alutazione finalzzata alla 5 di gestione (art. 14, co. 3);
Tutti Responsabili con riferimento
Affidamenti Servizi pubblici locali (SPL) Tempestivo po Tempestivo annuale
§ y . R X agl attidellArea di competenza
3) Deliberazione di affidamento del servizio a societa in house (art. 17, co. 2) per affidamenti sopra soglia
del servizio pubblico locale, compres quell nei settori del trasporto pubblico locale e dei servii di
distribuzione i energia eettrica e gas natural
1 contratin dicoryi lalle narti che dafinira ol ahbiliohi di corui olo condisiani
Collegio consultive Tutti Responsabilicon riferimento
Collegio Consultivo Tecnico (CCT) i Tempesti Tempestiv I
ollegio Consultivo Tecnico (CCT) omponent empestivo sl att denhren df compotensa mpestivo annuale
Esecutiva I pubblici PNRR e PNC e nei contratti riservati
R 1) Relazione femminik , entro sei mesi
Pari opportunita ) Tutti Responsabili con riferimento
dalla conl h Tempestivo ° Tempestivo annuale
einclusione lavorativa agl atti dellArea di competenza
occupano un numero pari o superiore a quindici dipendenti
21 Cortificasionedi cul altart 17 della lagoe 12 marn 1899 o
Affidamento di contratti di sponsorizzazione di lavori, servizi o forniture per importi superiori a
quarantamila 40.000 euro:
1) awviso con il quale sirende nota a icerca di sponsor per specifciinterventi, owvero si comunica Tutti Responsabili con riferimento
Sponsorizzazioni Contrattidisponsorizzazione |1 Tempestivo ¢ Tempestivo annuale
Favvenuto ricevimento di una proposta di sponsorizzazione, con sintetica indicazione del contenuto del agl atti dellArea di competenza
contratto proposto,
Atti e documenti relativi agl affidament di somma urgenza a prescindere dalfimporto di affidamento.
In particolare:
1) verbale di somma urgenza e prowwedimento di affidamento; con specifica indicazione delle modaita
della scel i he non ticorso alle procedure ordinarie;
2) perizia giustiicativa; . utt Responsabili con riferimento
Procedure di somma urgenza e Procedure di somma urgenza ' Tempestivo ; Tempestivo annuale
e & it I trall parti e i quell P agl atti dell‘Area di competenza e
ufficial;
4)verbale
5) contratto, ove stipulato.
. Proedimento conclusivo della procedura di valutazione della proposta del promotore relativa alla . utt Responsabili con riferimento
Finanza di progetto Finanza di progetto " < Tempestivo ° Tempestivo annuale
realizzazione in concessione di lavori o serviz agl atti dell‘Area di competenza
At con i quali sono determina  criter ¢ le modalith cui le amministrazioni devono attenersi per la ;
X " Tempestivo Tutti Responsabilicon riferimento
Criteri ¢ modalita Criter ¢ modalita concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausil finanziari ¢ lattribuzione di vantagei economici di ° Tempestivo annuale
(exart 8, dgs.n. 33/2013) agl atti dell Area di competenza
qualungue genere a persone ed enti pubblici ¢ privti
At di concessione di sovenzioni, contribui, sussidi ed ausili financiari alle imprese ¢ comunque di
vantagei coonomici di qualunque genere a persone ed enti pubblici ¢ privati di importo superiore a mille Tempestivo Tutt i Responsabil con riferimento Tenpestivo annuale
o * (art. 26,¢. 3, dJgs. n. 33/2013) agl attidellArea di competenza
P ciseun atto Tutt i Responsabil con riferimento Fempestivo —
s agli atti dell'Area di competenza mpes
Tempestivo Tutt i Responsabil con riferimento
1) nome dellimpresa o dellente ¢ rispettiv dati fiscali o il nome di alro soggetto beneficiario Tempestivo annuale
) P! P e (art. 26, . 3, dlgs. n. 33/2013) agi atti dell'Area di competenza mpes
. . Tempestivo Tutt i Responsabil con riferimento
2) importo del vantageio economico corrisposto Tempestivo annuale
) el po: (art. 26, . 3, dgs. n. 33/2013) agli atti dell'Area di competenza mpes
bui At di concessione
Sovvenzioni, contributi, sussid
vantaggi economict (da pubblicare in tabelle creando un .
. Se vengono indicati valori paria"0" e ad
collegamento con la pagina nella quale . . Tempestivo Tutt i Responsabil con riferimento R . :
3) norma o ttolo @ base dellatribuzione ° Tempestivo terza annualita annuale justrare e criticitariscontrate e come
sono riportat i ati dei relativi (art. 26, . 3, dJgs. n. 33/2013) agliatt dellArea di competenza e ool
prowedimenti fnali) stintenderisolverle
At di concessione
(NB: & fato divicto di diffusione di dati
da cui sia possil X . Tenpestivo Tutt i Responsabil con riferimento
4) ufficio ¢ funzionario o ’ del relativo proced Tempestivo annuale
relative allo stato di ) (art. 26, . 3, dlgs. n. 33/2013) agi atti dell'Area di competenza mpes
situazione di disagio cconomico-sociale
interessati, come previsto dalr
26,c.4, del dlgs. . 33/2013)
Tempestivo Tutt i Responsabil con riferimento
) modalita scguita per individuazione del beneficiario Tempestivo annuale
) guita pe (art. 26, . 3, dlgs. n. 33/2013) agi atti dell'Area di competenza mpes
Tempestivo Tutt i Responsabil con riferimento
6) link al progetto scl Tempestivo annuale
) prog (art. 26, . 3, dgs. n. 33/2013) agli atti dell'Area di competenza mpes
Tempestivo Tutt i Responsabil con riferimento
7) link al curriculum vitae del soggetto incaricato Tempestivo annuale
g e (art. 26, . 3, dlgs. n. 33/2013) agi atti dell'Area di competenza mpes




formato tabellare aperto) dei soggetti beneficiari degli att di concessione

uale

Tuttii Responsabili con riferimento

Indicatare di temnestiviti dei nagament

Indicatore di tempestivita dei pagamenti

forniture (indicatore annuale di tempestivita dei pagamenti

finanziarialpersonale

comrbut sussid o sl nansiar sl imprse i atrburione di vatagg conomic i quatungue Jonn Tempestivo annuale
y e N <1 vantaggl qualung (art, 27, ¢. 2, dgs. n. 33/2013) agli atti dell’Area di competenza mpes
genere a persone ed enti pubblici ¢ privti di importo superiore a mille curo
Document e allgai delbilancio preventivo, nonche dai rlaii al bilancio di previsione di cascun anno Tempestivo Responsabile dell‘Area
: Tempestivo annuale
tetica, aggregata ¢ semplificata, anche con i arappresentazioni grafiche (exart 8, dgs. n. 33/2013) finanziaria personale
Bilancio preventivo
Dati relativi alle entrate e ala spesa dei bilanci preventivi in formato tabellare aperto in modo da Tempestivo Responsabile dell‘Area Tempestivo o
consentire l'esportazione, il tr: izzo. (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) finanziariapersonale mpes
Bilancio preventivo ¢ consuntivo
Documenti ¢ allegati del bilancio consuntivo, nonché dati elativi al bilancio consuntivo di ciaseun anno in Tempestivo Responsabile dell'Area Tempestivo . I Se vengono ndicativalori paria0" e ad
forma sintetica, aggregata e semplificata, anche con il ricorso a rappresentazioni grafiche (exart. 8, dlgs. n. 33/2013) finanziaria\personale mpes terza annualita illustrare le criticita riscontrate e come
siintende risolverle
Dati relativi alle entrate ¢ alla spesa dei bilanci consuntivi in formato tabellare aperto in modo da Tempestivo Responsabile dell'Area
iy Tempestivo annuale
consentire Tesportazione, il trattamento e il riutlizzo. (exart. 8, dlgs. . 33/2013) finanziaria\personale
Piano degli indicatori e risultai atesi di bilancio, con Iintegrazione delle risultanze osservate in termini
) ) ) ) Piano degliindicator e dei risulai attesi|di aggiungimento dei isultat attei ¢ e motivazion degl eventuali scostameni e gl aggiomameni in Tempestive Responsabile dellArea
Piano degli indicator e dei risultat attesi di bilancio corrispondenza di ogni nuovo esercizio di bilancio, sia tramite la specificazione di nuovi obiettivi ¢ Tempestivo annuale
. (exart. 8, dlgs. . 33/2013) finanziaria\personale
indicatori, sia atiraverso | valori obiettivo e obietivi gia rageiunti
inificazione
oo . Informason deniicatve delimmwli posscut ¢ deten. ¢ ol in forz e s posied Tempestivo coonsabile dell . .
Patrimonio immobiliare v (xS, e m 330013) Responsabile dell'Area Teeni Tempestivo annuale
. Se vengono indicati valori paria "
mobili ¢ gestione P e
patrimonio siintende risolverle
Canoni di locazione o affitto Canoni di locazione o affitto Canoni di locazione o di affitto versati o percepiti Tempestivo Responsabile dell'Arca Tecnica Tempestivo annuale
(exart 8, dlgs. n. 33/2013)
. i Segretario comunale/RPCT
delr i altra s 1 degl idi uale e ibere AN.AC. empes
[OIV o di altra strutt obblighi di Ammule e in elasone a delbere ANAC. | S S0 PEEEE L Tempestivo annuale
ai Relazione sulla 14, .4, ett. ©), dlgs. . Tempest Segretario comunale/RPCT Tempest J——
150/2009) empestive Responsabile Arca Affari Generali empestivo
Organistmi indipendenti di valutazione, nuclei di valutazione o | /At degli Organismi indipendenti di
valutazione, nuclei di valutazione o altri
alti organismi con funzioni analoghe
organismi con funzioni analoghe
Controlli OV sul lesivo del Sistema di valutazione, trasparenza ¢ integritd dei Tempestivo Segretario comunale/RPCT Temmestivo - Se vengono ndicativalori paria0" e ad
'amministrazione controlli intemni (art. 14, c. 4, lett. a), d.Igs. n. 150/2009) oSty Responsabile Arca Affari Generali cmpes terza annualita illustrare le criticita riscontrate e come
siintende risolverle
Al ati degli organismi mdmcndcmx i lnons, e 8 htion o she oganer confs Tempestivo Segretario comunale/RPCT Tenmestive JR—
analoghe, procedendo i dati personali presenti (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) Responsabile Area Affari Generali mpes
Organ i revisione st contbile Relazioni degli organi di revisione Relazioni degli organi di revisione amministrativa ¢ contabile al bilancio di previsione o budget, alle stivo Responsabile dell'Area Tempesivo JR—
amministrativa ¢ contabile relative variazioni ¢ al conto consuntivo o bilancio di esercizio (exart. 8, dlgs. . 33/2013) finanziaria\personale
Tutti i rievi della Corte dei conti ancorché non recepiti riguardanti Forganizzazione ¢ lattivith delle Tempestivo Responsabile dell'Area
Corte dei conti Rilievi Corte dei conti amministrazioni stesse ¢ dei loro uffici (exan. 8, d.lgs. n. 332013) finanziaria\personale Tempestivo annuale
" . " . . el . . Tempestivo Responsabile dellArea _
e standard di qualiti Carta dei servizi ¢ standard di qualita rvizi 0 documento contenente i standard di qualita dei servizi pubblici (ot 8, digy n.3372013) fmariiapemonsle Tempestivo annuale
Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titolari di interessi giuridicamente rilevanti ed omogenei nei . y
Tutti i Responsabili con rferimento
confionti delle amministrazioni e dei concessionari i servizio pubblico al fine di ipristinare il corretto Tempestivo " Tempestivo annuale
: . agli ati dell'Area di competenza
svolgimento della funzione o la corretta erogazione di un serv
Class action (Class action Sentenza di definizione del giudizio Tutt  Responsabil con rifeimento Tempestivo annuale
agli ati dell'Area di competenza
Se vengono indicati valori paria'0" e ad
Servizi erogati ", 3
siintende risolverle
Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Tutt  Responsabil con rifeimento Tempestivo annuale
agli ati dell'Area di competenza
Costi contabilizzati . e i g Annuale Tutti i Responsabili con riferimento e
contabilizzati (s b m aoele) erogati agli utenti, sia finali che intermedi ¢ il relativo andamento nel tempo 10, 5 dmnn 332013 st el e i competenss Tempestivo annuale
T G ons sl olTone 0 e Qe ety s QT Gt e e
ultat delle ind: o resi all’utente, anche in termini di fruibilits, accessibilith ¢ tempestivit, sta utilizzo dei Responsabile dell'Area
Senvizi in rete Tempestivo Tempestivo annuale
soddlshzmne dsprte degll utenti senvizi in rete. finanziaria\personale
Dt s pgament Dai sui pagameni Dt sui propri pagamenti in elazione all tpologia di spesa sostenuta, allambito temporle di riferimento Trimestrale Responsabile dllArea Tempesivo J——
(da pubblicare in tabelle) i beneficiari finanziaria personale
Indicatore i tempi medi di pagamento reltiv agl acquist di beni, servizi, prestazion professionali e Annuale Responsabile dell'Area Tempestivo J——
(art. 33, . 1, dlgs. n. 33/2013) mpes




Trimestrale

Responsabile dell'Arca

Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagamenti Tempestivo annuale
@rt. 33, c. 1, dlgs. n. 332013, finanziarialpersonale
¢ e ) per Se vengono ndicativalori paria0" e ad
Pagamenti “Annuale Responsabile dellArca terza annualita lustrare le critcta riscontrate e come
debiti p debiti ¢ il numero delle imprese creditrici o 1.l . 33/2013) Tempestivo annuale <iintende risolverle
data di Adesione alla piattaforma PagoPA : "Aderente alla piattaforma PagoPA dal XX XX XXXX" ¢ link
alla sezione “Dove pagare” del sito web di PagoPA
pagamenti nformatit (. detiera 77| ™\ ALTERNATIVA ¢ SOLO TEMPORANEAMENTE (Laddove non sia ncora awenuta a completa Tapestivo RespomsebiledelPAren
Pagament informatici integrazione centralizzata con il sistema PagoPA e fino alla completa integrazione centralizzata con il N : ’ Tempestivo annuale
del 16.2.2022) ¢ (exart 8, dlgs. n. 33/2013) finanziaria personale
(ema PagoPA)
IBAN del conto corrente per la gestione delle entrate
Tempi. cost unitari ¢ indicatori di Tempestivo
realizazione delle opere pubblich Informazioni relative ai tempi ¢ agli indicatori di pere pi in wl mpes Responsabile dell'Area Tecnica Tempestivo annuale
(art. 38, c. 1, dlgs. n. 33/2013)
corso o completate. o
Sevengann indicati valori paria "0" e ad
Opere pubbliche i costi ¢ indicatori di realizzazione delle opere pubbli . 3 lustrare le cri
pere p Tempi cost  indiatori d relizzasione delle pere pubbliche | o terza annualita 1 el il oo came
schema tipo redatto dal Ministero stintende risolverle
della finanza dint Tempesti
IAutoriti nazionale anticorruzione Informazioni relative ai 1 p 1 empestiv delt i empestiv
) |informazioni relative ai cos n @t 35,01, Ll n. 332013) Teenica Tempestivo annuale
At di governo del teritorio quali,tra gl altr, piani teritorial, piani Tempestivo § e _
mificazione ¢ govemo del teritorio. | i ment; urbanistici, generali € di attuazione, nonché le loro varianti (art. 39, . 1, d.lgs. n. 33/2013) Responsabile dellArea Tecnica Tempestivo annuale
Nell'ottica di una
complessiva dei dat relativi agli
strumenti urbanistici ai sensi dellart 39,
la
. Se vengono ndicativalori paria
Pianificazione ¢ governo del er di . & P
dimento di i g terza annualita lustrare le criticta riscontrate e come
territorio & pubblic a pagina o e ron
il seso ik sl deliersde trsformazione wbanistica i iniziaia priata  pubblica i rinte all strumeno urbanisico gnerle siintende risolverle
Consiglio i di urbanistica di iniziativa privata o y
Comine B it o e (et 8, digy n. 3372013) Responsabile dell/Area Tecnica Tempestivo annuale
della variante allo dei privati al jone di opere di oneri o della cessione
vigente con la variante approvata (cf it e o volumetric per finalith di pubblico interesse
Delibera n. 800 del 1°dicembre 2021)
Informazioni ambientali Informazioni ambientali che le amministrazioni detengono ai fini delle propric attivita istituzionali: Tempestivo dell'Area Tecnica Tempestivo annuale
(exart 8, dlgs. n. 33/2013)
1St dellemendelfamins, qual i s, s, sulos i o, Tempest
Stato dellambiente compres ot zone costiere ¢ marine, la diversita biolog clementi costitutivi, (e XE‘;'I"?S‘:VZ] 013 Responsabile dell'Arca Tecnica Tempestivo annuale
compresi gli organismi geneu:mme modificati, ¢, inoltre, le interazioni tra questi clementi * e .
2) Fattori quali le sostanze, Tenergia, il rumore, le radiazioni od i rifiuti, anche quelli radioatiivi, le
. : Tempestivo . y
Fattori inquinanti emissioni, gl scarichi ed altri ilasci nell'ambiente, che incidono o posson dementi Responsabile dellArea Teenica Tempestivo annuale
: (exart 8, dlgs. n. 33/2013)
dellambiente
3) Misure, quali le politiche, le disposizioni legislative, i piani, i programi, gli
e incdents sufambint el | ccords ambenali e gn o a,anhe i naturs st nonlé e i he ncidono o Tempestivo Responsabile del'Area Tecnica Tempestivo J——
analisi atto re sugli elemer i dell'ambiente ed analisi costi-benefici ed altre analisi cd (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Spor pes
\pmesl conomiehe e nltimbita dete e
Se vengono indicati valori paria'0" e ad
Informazioni ambiental terza annualita "1, lustrare le critcta riscontrate e come
M dellambiente HM 4 finalizzate a proteggere i suddetti elementi ed analisi costi-benefici ed altre analisi ed Tempestivo A cmpestiv siintende risolverle
selative analisi di impatto ipotesi economiche usate nellmbito delle stesse (exant. 8, dlgs. n. 33/2013) Responsabile dell'Area Tecnica Tempestivo annuale
Relazioni sullattuazione della llattuasione della Tempestivo . ell'Area Teeni rempestiv
legislazione sull'attuazione della legisl: (exart. 8, dlgs.n. 33/2013) Responsabile dell'Area Tecnica Tempestivo annuale
della salute e della sicurezza umana, compresa | i alimentare, le Tempestivo
Stato della salute e della sicurezza umana| condizioni della vita umana, il paesaggio, i siti e gli edifici dinteresse culturale, per quanto influenzabili (exant. 8 ;"I" ! "33 2013) I'Area Tecnica Tempestivo annuale
dallo stato degli elementi dell'ambiente, attraverso tali clementi, da qualsiasi fattore (ex art. 8, d.lgs. .
Relazione sullo stato dell'ambiente del Tapestivo
Ministero dell Ambiente ¢ della tutela del| Relazione sullo dal ttela del teritorio (x5, e m 330013) Responsabile dellArea Teenica Tempestivo annuale
territorio
i:mf;n:::’:vcngo concement et srondivar i gz che conporano deoghe lla Tapestivo Tut  Responsebili con riferimento _— e
x 5. n.33/2 i ati dell'Area di compete
della deroga, nonché con eventuali atti o intervenuti (exart. 8, dlgs. n. 33/2013) agli ati dell‘Area di competenza
Interventi straordinari ¢ di Interventi straordinari e di emergenza . Se vengono indicativalori pari 20" e ad
nterventi straordinari e “Termini temporali eventualmente fissat per Tesercizio dei poteri i adozione dei provvedimenti Tempesivo Tt i Responsabilicon ifrimento Tempestivo terza annualits J—— v17, lystrare le critcth riscontrate € come
(da pubbicare in tabelle) straordinari (exart 8, dlgs. n. 33/2013) agli ati dell‘Area di competenza S intende rionerle
8 § i ¢ costo el . . Tempestivo “Tutt i Responsabili con riferimento e
Costo previsto degli interventi ¢ costo effettivo sostenuto dall'amministrazione (x5, e m 330013) L4 el e i competensn Tempestivo annuale
Pian negto di i Piano integrato di ativith ¢ organizzazione recante Ia sezione " rischi corrutivi  trasparenzat” che Seggetario comnale/RPCT
orga e recante la sezione rischi | individua i rischi ¢ miusre di prevenzione della cormuzione ai sensi del d.L 80/2021 ¢ della legge n. 190 Annuale Responmebile v At Generli Tempestivo annuale
comtt ¢ tmspeeenza del 2012
dell Tempestivo Segretario comunale/RPCT
P e della trasparenza a8 e S0 Tempestivo annuale

cormuzione ¢ della trasparenza

Responsabile Area Affari Generali




Altri contenuti

Prevenzione della Corruzione

Relazione del responsabile della

uale

Segretario comunale/RPCT

terza annualita

Se vengono indicati valori paria"0" e ad
“1% llustrare le critcita riscontrate e come

it Ann
provvions della comizione e della | Relazione del risultati dellativitd svolta (et 1,c. 141 m 150/2012) Respommebile v At Generli entro il termine stabilito annualmente da ANAC annuale siintende risolverle
Provvedimenti adottati dalAN.AC. ed | Prowedimenti adottati dallA.N.AC. ed atti i adeguamento a tali provsedimenti in materia di vigilanza Tempestivo Segretario comunale/RPCT Temestive JR—
atti di ade (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Responsabile Area Affari Generali mpes
el : el i Tempestivo Segretario comunale/RPCT _
violazioni | At di violazioni di cui al dlgs. n. 392013 (et 8, digy n.3372013) Respommebile v At Generli Tempestivo annuale
Nome del & presentata la richiesta
Aceesso civieo "sempliceconcemente | di accesso civico, nonché modalita per lesercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti telefonici ¢ Tempestivo
dati, documenti ¢ informazioni soggetti | delle caselle di posta elettronica istituzionale ¢ nome del itolare del potere sostitutivo, attivabile nei casi opestiv Responsabile Area Affari Generali Tempestivo annuale
o oo ome de ! (exart. 8, dlgs. . 33/2013)
pubblicazione obbligatoria di itardo o mancata risposta, con dei recapit telefoni 1
istituzionale
B . Nomi Uffici competenti cui ¢ presentata la richiesta di accesso civico, nonché modalita per l'esercizio di Sevengona indicativalori paria "0" e ad
Altri contenuti Accesso civico Accesso civico "generalizzalo” | i con indicazi recapititelefonici ¢ delle caselle di posta elettronica istituzionale - Tempestivo Responsabile Arca Affari Generali Tempestivo terza annualita annuale "1, lustrare le criicta riscontrate e come
concermente dati ¢ documenti ulteriori P (exart 8, dlgs. n. 33/2013) Siintende risolverle
y s Elenco delle richieste di accesso (ati, civico ¢ i di del della d N e . .
Registro degli accessi e va—— i el Semestrale Responsabile Arca Affari Generali Tempestivo annuale
Catalogo dei dati, dei metadati definitivi ¢ inp
Catalogo dei dati, metadai ¢ delle tramite link al i dei dati territoriali (www.mdt gov.t), al catalogo Tempestivo .
banche dati dei dai della PA ¢ delle banche dati www.dati.govit e hitp://basidati.agid. gov.it/catalogo gestiti da (exart. 8, dlgs. . 33/2013) Responsabile Arca Affari Generali Tempestivo annuale
AGID
Regolamenti iplinano lesercizio della facoltd di 1 I iutilizzo dei dati, fati .
Regolameni e da preoets 1 Anagees i Annuale Responsabile Area Affari Generali Tempestivo annuale
Se vengono indicati valori paria 0" e ad
Altri contenuti Accessibilith e Catalogo dei dati, metadati ¢ banche dati terza annualita "1, ilustrare le crticta riscontrate e come
siintende risolverle
Obietiivi di accessibilita
1. Obiettvi di accessibilita dei soggetti disabili agl strumenti informatici per lanno corrente (ents J—
(da pubblicare secondo le indicazioni | marzo di ogni anno) 9.c1 D“L — Responsabile Arca Affari Generali Tempestivo annuale
contenute nella circolare dell’Agenzia per |2. Lo stato di attuazione del "piano per lutilizzo del telelavoro” nella propria organizzazione (exart.9,¢.7,DL.n.
Utalia digitale n. 1/2016 ¢ s.m.i)
Dati ulteriori
(NB: nel caso di pubblicazione di dati .
- i Dat. inf ocumenti e e pubblich . o Tobbligo Se vengono indicati valori paria'0" e ad
Altri contenuti Dati ulteriori non previst da nomne i g si deve ) Dat informiazioni € doeumenti ulteriort che ¢ pubbliche amministrazion’ non hanno fobbligo di annuale "1, lustrare le critcta riscontrate e come

dati
personali eventualmente presenti, in
juanto disposto dallart. 4, ¢. 3, del
dlgs. n. 33/2013)

se

vigente ¢ che non ducibili alle sottosezioni indicate

siintende risolverle




